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Введение
Самообследование МАУ ДО ДООЦ «Юность» г. Горнозаводска (далее - ДООЦ) проводилось в соответствии с Порядком о проведения самообследования образовательной организации, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией».
Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах самообследования. Самообследование проводится в форме анализа ежегодно в апреле.

I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детский оздоровительно-образовательный центр «Юность» г. Горнозаводска образован 22 августа 2003 года приказом Управления образования № 185 к/а от 22.08.2003 года. 
- В 2012 году учреждение переименовано в муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детский оздоровительно-образовательный центр «Юность» г. Горнозаводска (Постановление Администрации Горнозаводского муниципального района Пермского края № 588 от 17.05.2012 года). 

- В 2014 году учреждение переименовано в муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детский оздоровительно-образовательный центр «Юность» г. Горнозаводска (Постановление Администрации Горнозаводского муниципального района Пермского края № 665 от 19.05.2014 года).

- В 2015 году учреждение переименовано в муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детский оздоровительно-образовательный центр «Юность» г. Горнозаводска. 

Адрес: 618820, Пермский край, г. Горнозаводск, ул. Школьная, 2. 
Образовательная деятельность центра осуществляется при наличии Лицензии №3818 от 10.02.2015 года:
- на базе плавательного бассейна (основное здание); 
- на базе образовательных организаций города и района.
В течение учебного года ДООЦ реализует 4 направленности:

- физкультурно-спортивная направленность;

- художественная направленность;

- туристско-краеведческая направленность;

- социально-педагогическая направленность.
Образовательная деятельность ведется по 8 программам дополнительного образования. Сроки реализации программ – от одного года  до восьми лет.
Всего обучающихся:

- на начало года – 608 человек, количество объединений – 32;

- на конец – 660 человек, количество объединений – 35.

Процент учащихся на конец учебного года составляет 100%. Муниципальное задание выполнено.
ДООЦ «Юность» обеспечивает стабильное функционирование по всем направлениям деятельности в течение всего учебного года. Уровень подготовки детей по программа дополнительного образования достаточный. Отслеживание качества преподавания ведется с помощью диагностики и мониторинга обучения. Дети принимают участие в конкурсах и спортивных мероприятиях различных уровней. Количество призовых мест увеличивается. Традиционно в ДООЦ проводятся муниципальные соревнования и выставки детского творчества. За отчетный период по физкультурно-спортивному направлению было проведено 11 мероприятий с привлечением от 36 до 100 детей Горнозаводского муниципального района. Принято участие в  13 мероприятиях всероссийского и краевого уровня. По художественно-эстетическому направлению проведено 5 мероприятий, принято участие в 7 мероприятиях разного уровня. Общее количество проведенных мероприятий - 16, общее количество мероприятий с участием обучающихся ДООЦ – 40.

Итогом деятельности являются достижение высоких результатов обучающихся, удовлетворение потребностей всех участников образовательного процесса, развитие разнообразных способностей, а так же сохранение и укрепление здоровья. Основной вид деятельность – обеспечение занятости детей Горнозаводского муниципального района в сфере дополнительного образования, оздоровление, обучение детей через занятия плаванием, художественным творчеством, краеведением.

Коллектив ДООЦ «Юность» состоит из 11 педагогов дополнительного образования. За время работы 100 % педагогов прошли курсы повышения квалификации, 60% повысили квалификационную категорию. Педагог учреждения становилась призерам районного конкурса «Учитель года» и принимали участие в конкурсах профессионального мастерства.
За последние три года на счету воспитанников учреждения победы в престижных всероссийских и краевых соревнованиях. По итогам  2018 года краевая федерация плавания включила в сборную команду Пермского края 1 воспитанника ДООЦ «Юность» - Панькова Савелия. 

В 2018 году:

 - звание «Мастер спорта России» присвоено воспитаннику ДООЦ «Юность» Панькову Савелию;

- спортивный разряд кандидата мастера спорта выполнил Коржавин Данил;

- 1 спортивный разряд выполнила – Шибалина Еватерина;
- массовые разряды имеют – 121 человек.

- награждены знаком отличия Пермского края «Гордость Пермского края» - Коржавин Данил, Шибалина Екатерина;
- победителем общественно-государственной инициативы «Пермский характер» стал Зимняков Александр;
- награждены Грамотами Управления образования «За высокие результаты в учебе, спорте, творчестве» - Паньков Савелий, Ермаков Андрей, Шипулин Владислав, Мифтахов Кирилл, Анисимова Светлана, Аншитц Марина.

Благодаря участию в программе «Доступная среда» учреждение обеспечено беспрепятственным доступом, которое помогает людям с ограниченными возможностями лучше ориентироваться в пространстве, свободнее перемещаться по улице или внутри здания и легче приспосабливаться к независимой жизни. В 2018 году учреждение  приняло участие во всероссийском конкурсе инновационных социальных проектов государственных и муниципальных учреждений, способствующих эффективному применению адаптивной физической культуры как средства реабилитации и социальной адаптации детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.
В учреждении каждый год происходят перемены в его благоустройстве. В 2017 и в 2018 году мы приняли участие в краевом конкурсе проектов инициативного  бюджетирования. 

в 2017 году: установлено наружное уличное освещение по периметру здания и лестничного марша, проведены работы по благоустройству территории бассейна - высажена сирень;
в 2018 году: асфальтирована территория, установлены вазоны с цветами, удобные лавочки, новые урны, велопарковки. Проведена замена наружной системы водоснабжения. 
За два года участия в проекте учреждением было привлечено денежных средств из краевого бюджета в сумме 1 723 680 рублей.

В 2019 году, в рамках проекта предусмотрены работы на сумму 1 290 228 рублей:

- косметический ремонт фойе;

- ремонт женского и мужского туалетов на 1 этаже;

- обустройство туалета для людей с ограниченными возможностями;

- обустройство комнаты гигиены для девочек;

- будет приобретены мягкая мебель и телевизор в фойе.
В рамках проекта «Приведение в нормативное состояние объектов общественной инфраструктуры муниципального значения» в 2018 году был проведен ремонт системы вентиляции учреждения на сумму 2 540 670 рублей.

В рамках учреждения создается и совершенствуется открытое информационное пространство. Налажено сотрудничество с образовательными и спортивными учреждениями района и городов Чусового, Лысьвы, Березников, Перми. Расширена и переоснащена материально-техническая база. В учреждении созданы условия для занятий плаванием. Созданы условия для занятий адаптивной физической культуры. Открыт ледовый каток. 

Режим работы ДООЦ согласно расписанию. Расписание занятий составляется администрацией по представлению педагогов, с учетом возрастных особенностей учащихся и расписания занятий в общеобразовательных школах. Педагоги ДООЦ активно принимают участие в работе РМО учителей физической культуры. Коллектив ДООЦ занимается подготовкой и проведением соревнований среди школьников и учительских коллективов.

Большое внимание уделяется вопросам охраны труда, что является неотъемлемой частью работы в центре. Обновлены инструкции по охране труда, пересмотрен коллективный договор. 
Администрация ДООЦ осуществляет контроль за качеством образовательного процесса, объективностью оценки результатов образовательной деятельности обучающихся, работой детских объединений. Осуществляет контроль за состоянием медицинского обслуживания обучающихся, оборудован медицинский кабинет, лицензирована медицинская деятельность на оказание первой доврачебной медико-санитарной помощи по медицинскому массажу и сестринскому делу в педиатрии, что позволило расширить спектр оздоровительных услуг.
Администрацией центра и педагогическим коллективом создаются условия для привлечения детского и взрослого населения к формированию гуманитарных ценностей средствами изобразительного искусства, художественного труда  и систематическим занятиям спортом.

II. Показатели деятельности МАУ ДО ДООЦ «Юность» 
г. Горнозаводска

	№ п/п 
	Показатели 
	Единица измерения 

	1. 
	Образовательная деятельность 
	    

	1.1 
	Общая численность учащихся, в том числе: 
	660 человек 

	1.1.1 
	Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 
	0 человек 

	1.1.2 
	Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 
	449 человек

	1.1.3 
	Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 
	202 человек 

	1.1.4 
	Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 
	9 человек 

	1.2 
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг 
	6 человек 

	1.3 
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся 
	18 человек/

2,7  % 

	1.4 
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся 
	0 человек/% 

	1.5 
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся 
	0 человек/% 

	1.6 
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе: 
	88 человек/

13,3 % 

	1.6.1 
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 
	32 человек/

4,9 % 

	1.6.2 
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 
	15 человек/

2,3% 

	1.6.3 
	Дети-мигранты 
	0 человек/% 

	1.6.4 
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 
	41 человек/
6,2 % 

	1.7 
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся 
	0 человек/% 

	1.8 
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 
	220 человек/ 33,3 % 

	1.8.1 
	На муниципальном уровне 
	150 человек/
22,7 % 

	1.8.2 
	На региональном уровне 
	50 человек
7,6 /% 

	1.8.3 
	На межрегиональном уровне 
	0 человек/
0 % 

	1.8.4 
	На федеральном уровне 
	10 человек/ 
1,5 % 

	1.8.5 
	На международном уровне 
	10 человек/ 

1,5 % 

	1.9 
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 
	148 человек/ 22,4 % 

	1.9.1 
	На муниципальном уровне 
	106 человек/ 8,7 % 

	1.9.2 
	На региональном уровне 
	38 человек/ 
5 % 

	1.9.3 
	На межрегиональном уровне 
	0 человек/ 
0 % 

	1.9.4 
	На федеральном уровне 
	4 человек/ 
1 % 

	1.9.5 
	На международном уровне 
	0 человек 
0 /% 

	1.10 
	Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе: 
	20 человек/ 3% 

	1.10.1 
	Муниципального уровня 
	20 человек/ 3% 

	1.10.2 
	Регионального уровня 
	0 человек/% 

	1.10.3 
	Межрегионального уровня 
	0 человек/% 

	1.10.4 
	Федерального уровня 
	0 человек/% 

	1.10.5 
	Международного уровня 
	0 человек/% 

	1.11 
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе: 
	16 единиц 

	1.11.1 
	На муниципальном уровне 
	16 единиц 

	1.11.2 
	На региональном уровне 
	0 единиц 

	1.11.3 
	На межрегиональном уровне 
	0 единиц 

	1.11.4 
	На федеральном уровне 
	0 единиц 

	1.11.5 
	На международном уровне 
	0 единиц 

	1.12 
	Общая численность педагогических работников 
	11 человек 

	1.13 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников 
	7 человек/ 

64 % 

	1.14 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	6 человек/ 

55 %

	1.15 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников 
	4 человек/ 

36 % 

	1.16 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	4 человек/ 

36 % 

	1.17 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе: 
	6 человек/ 

55% 

	1.17.1 
	Высшая 
	2 человек/
18% 

	1.17.2 
	Первая 
	4 человек/
36 % 

	1.18 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 
	6 человек/ 55% 

	1.18.1 
	До 5 лет 
	3 человек/ 27% 

	1.18.2 
	Свыше 30 лет 
	3 человек/ 27% 

	1.19 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	0 единиц 

	1.20 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	3 человек/ 27% 

	1.21 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 
	9 человек/ 82% 

	1.22 
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации 
	1 человек/ 

10% 

	1.23 
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации: 
	    

	1.23.1 
	За 3 года 
	5 единиц 

	1.23.2 
	За отчетный период 
	1 единиц 

	1.24 
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 
	да/нет 

	2. 
	Инфраструктура 
	    

	2.1 
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 
	0 единиц 

	2.2 
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе: 
	2 единиц 

	2.2.1 
	Учебный класс 
	0 единиц 

	2.2.2 
	Лаборатория 
	0 единиц 

	2.2.3 
	Мастерская 
	0 единиц 

	2.2.4 
	Танцевальный класс 
	0 единиц 

	2.2.5 
	Спортивный зал 
	1 единиц 

	2.2.6 
	Бассейн 
	1 единиц 

	2.3 
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе: 
	0 единиц 

	2.3.1 
	Актовый зал 
	0 единиц 

	2.3.2 
	Концертный зал 
	0 единиц 

	2.3.3 
	Игровое помещение 
	0 единиц 

	2.4 
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха 
	да/нет 

	2.5 
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота 
	да/нет 

	2.6 
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 
	да/нет 

	2.6.1 
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров 
	да/нет 

	2.6.2 
	С медиатекой 
	да/нет 

	2.6.3 
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 
	да/нет 

	2.6.4 
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки 
	да/нет 

	2.6.5 
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов 
	да/нет 

	2.7 
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 
	0


Зам. директора по УВР __________ Е.С. Щербакова
19.04.2019 год

